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ACTA PROVISIONAL 1° FASE DEL PROCESO SELECTIVO PERSONAL
DIRECTIVO Y DOCENTE

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE SAX
PROYECTO: ET FORMEM SAXUM

EXPEDIENTE: FETFO/2018/2/03

LOCALIDAD: SAX

En Sax, a 19 de abril de 2018, siendo las 9:00 horas, segin lo previsto en la Orden
14/2017, de 17 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio
y Trabajo , por la que se aprueban las bases reguladoras del programa mixto de empleo-
formacion Escoles d’Ocupacié Et Formem para el ejercicio 2018, se reune el Grupo de Trabajo
Mixto encargado de realizar la seleccion de personal y alumnado del “Et Formem SAXUM” del
Ayuntamiento de Sax, con la asistencia de las siguientes personas:

En representacién del SERVEEF:

- D. Emilio Olmos Garcia, actuando en calidad de Presidente.
- D. Pedro Francisco Sanchez Herndndez, actuando en calidad de vocal.

En representacién de la Entidad Promotora, Ayuntamiento de Sax:

- D Maria Navarro Ganga, actuando en calidad de secretario
-D. Emilio José Rubio Sanchez, actuando en calidad de vocal.

Con el siguiente Orden del dia:

1. Estudio de las solicitudes presentadas para participar en el proceso de seleccion
de personal, aprobacion de la valoracion de los méritos incluidos en el Curriculum de los
candidatos y acuerdo de publicaciéon de la relacién de aspirantes que han superado la
primera fase curricular.

Se da por validamente constituido el Grupo de Trabajo Mixto con la composicion
indicada anteriormente, pasando a analizar el tnico punto del Orden del dia:

Analizadas y examinadas las solicitudes presentadas se aprueba la valoracion de los
méritos incluidos en el curriculum de los candidatos con las puntuaciones de la primera fase, y
se acuerda la inmediata publicacion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Sax de la
relacién de aspirantes que han superado la primera fase curricular en la que se indica el dia y la
hora en que se realizara la entrevista personal a dichos candidatos. Se adjunta a la presente acta
dicho listado que figura como Anexo L.

Y no habiendo més asuntos que tratar, se da por concluida la sesidn, siendo las 13:00 horas del
dia de la fecha. :
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El Grupo de Trabajo Mixto:

El presidente del Grupo de Trabajo Mixto

A=

Fdo.: Emilio Olmos Garcid

Fdo.: Francisco Eduardo Martinez Delgado

El secretarig 'd@l Grupo de Trabajo Mixto

Fdo.: Maria Navarro Ganga
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RELACION PROVISIONAL CANDIDATOS QUE SUPERAN 12 FASE
FETFO/2018/2/03- “ET FORMEM SAXUM”
PUESTO : DIRECTOR /A
SITUACION FASE ENTREVISTA
CANDIDATO : SUB.TOTAL
. EXPERIENCIA | CURSOS SITUACION
TITULACION | o2 oresioNaL | FoR.y PERF. | VALENCIANO| pegeyp EO DIA Y HORA

1IMANUEL MIGUEL GARCIA MAZON 0,5 3 3 0,3 6,8 20/04/2018-9:30h.
2|FRANCISCA SANCHEZ MUNOZ 0,5 3 3 0,2 6,7 20/04/2028-8,30h.
3[JOSE ANTONIO FERNANDEZ PEREZ 0,5 3 3 6,5 20/04/2028-8:45h.
4|JOSE LUIS MIRA ALBERT 3 3 6 20/04/2028-9:00h.
5[NATIVIDAD VERDU PAYA 3 3 6 20/04/2028-9:15h.
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RELACION PROVISIONAL CANDIDATOS QUE SUPERAN 12 FASE

FETFO/2018/2/03- “ET FORMEM SAXUM”
PUESTO : PROFESOR/A ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

CANDIDATO SITUACION SUB.TOTAL FARB ENIRENIETA
A . EXPERIENCIA CURSOS SITUACION . '

TITULACION PROFESIONAL | FOR.Y PERF. MALENCIANG DESEMPLEO DIAY HORA
1|OFELIA MAS SANCHEZ 0,5 3 3 0,2 6,7 20/04/2018-10:00h.
2|MARIA BEGONA ZARAGOZA LLOBREGAT 0,5 3 3 0,2 6,7 20/04/2018-10:15h.
3[NATIVIDAD VERDU PAYA 0,5 3 3 6,5 20/04/2018-10,30h.
4|MARIA GLORIA PASTOR NAVARRO 0,5 0,5 1,86 0,2 2 5,06 20/04/2018-10:45h.
5|SANDRA MATEO MONTERO 0,32 2,96 0,2 3,48 20/04/2018-11:00h.
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RELACION PROVISIONAL CANDIDATOS QUE SUPERAN 12 FASE
FETFO/2018/2/03- “ET FORMEM SAXUM”
PUESTO: PROFESOR/A IDIOMA INGLES
A O SITUACION - amrs FASE ENTREVISTA
NDID z .TOTAL
. EXPERIENCIA [ CURSOS SITUACION
TITULACION | 5eoresionAL | FOR.Y PERF. | VAFENCIANO | hesevpLED DIA Y HORA
1|DORA E. BAEZA ABAD 0,42 8 0,3 3,72 20/04/2018-11:30h.
EXCLUIDOS MOTIVOS
_ ) ) No acredita experiencia laboral
1 MARIA CARMEN PEREZ BLESA (contratos, certificados empresa o alta

2 MARIA LORETO PASCUAL PEREZ

3 YOLANDA RICO ESTEBAN

IAE en epigrafe correspondiente)
No acredita experiencia laboral (informe
vida laboral, contratos, certificados

empresa o alta IAE en epigrafe
No acredita experiencia laboral (informe

vida laboral, contratos, certificados
empresa o alta IAE en epigrafe
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ANEXO |
RELACION PROVISIONAL CANDIDATOS QUE SUPERAN 12 FASE
FETFO/2018/2/03- “ET FORMEM SAXUM”
PUESTO : PROFESOR/A SOLDADURA
FASE ENTREVISTA
CANDIDATO j._.C_LvO_OZ EXPERIENCIA CURSOS VALENCIANO  SITUACION SUB.TOTAL
ACADEMICA | PROFESIONAL | FOR.Y PERF. DESEMPLEO DIAY HORA
|A_Umr_u_z OJEDA JIMENEZ 0,5 3 3 6,50 20/04/2018-08:00h.
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